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Saapuvilla olleet jasenet
Tom Liljestrand, puheenjohtaja
Kjell Gronqgvist, 1. varapuheenjohtaja
Jeanette Broman
Sebastian Ekblom
Fred Henriksson
Petra Lind
Bodil Lund
Jolanta Lundgren, (Teams)
Anders Selen

Muut saapuvilla olleet
Lilian Andergard-Stenstrand, sihteeri
Nina Bjorkman-Nysten, Vanhusneuvoston edustaja/Representant for aldreradet
Mika Kosunen, 8 37, 38, 40, viestintdjohtaja /kommunikationsdirektor, poistui 17:06
Tristan Lindholm, (Teams), Nuorisovaltuuston edustaja/Representant for
ungdomsfullmaktige
Marketta Mattila, aluehallituksen edustaja /omradesstyrelsens representant
Camilla Séderstrém, hallintojohtaja /férvaltningsdirektor, esittelija
Hakan Westerholm, vammaisneuv. ed. / repr.for radet for pers. m. funktionsnedsatt.
Oili Heimonen, tulkki /tolk
Jenny Derghokasian, tulkki /tolk

Poissa
Max Lénnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Mikaela Nylander, aluehallituksen pj. /valfardsomradesstyrelsens ordf.

Allekirjoitukset

Tom Liljestrand Lilian Andergard-Stenstrand
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Sebastian Ekblom Anders Sélen
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu /
Protokollet ar elektroniskt undertecknat
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§37
Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Kokouksen laillisuus ja paatosvalta

Hyvinvointialueen hallintosdannon (146 8) mukaan kokouskutsu on Idhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (147 §).

Kutsu on ldhetetty 02.11.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta toimitti nimenhuudon ja

totesi esteen ilmoittaneet jasenet seka totesi, etta kokous on lainmukaisesti koolle
kutsuttu ja paatosvaltainen.

Kansalliskielilautakunta paatti lisaksi kasitella asia 40 ennen asiaa 39.
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§38
Péytakirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta valitsee kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Sebastian Ekblomin ja Anders Sélenin.

Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta valitsi yksimielisesti
kokouksen pdéytakirjantarkastajiksi Sebastian Ekblomin ja Anders Sélenin.
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§39
Lausunnon antaminen tuottavuusohjelmaluonnoksesta

IUHVADNO0-2023-3519

Liitteet
1 Ita-Uudenmaan tuottavuusohjelma, luonnos 5.10.2023

Valmistelu ja lisatiedot:
Camilla Séderstréom, hallintojohtaja
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen aluehallitus on 12.10.2023 § 262 paattanyt pyytaa
tuottavuusohjelmaluonnoksesta lausunnot lautakunnilta ja vaikuttamistoimielimilta
13.11.2023 mennessa.

Tuottavuusohjelmaluonnos jakautuu rakenteellisesti seitsemaan tuottavuuskarkeen,
joiden alla on 30 tuottavuuskohdetta. Kukin tuottavuuskohde sisaltda yhden tai
useamman tuottavuustoimenpiteen, joiden tarkoitus on kuvata niita konkreettisia
hankkeita tai tekemisig, joilla tuottavuuskohteissa kuvattu muutos viedaan
kaytantdodn. Naita tuottavuustoimenpiteita on tunnistettu kauttaaltaan lahes 200
kappaletta.

Tuottavuuskarjet ovat seuraavat:

1. Palvelurakenteen kehittaminen toiminnanohjauksen ja palveluintegraation
keinoin

2. Ennaltaehkaiseva, hyvinvointia ja terveytta edistava palvelutarjonta

Vaeston tarpeeseen vastaava monipuolinen palveluiden verkosto

4. Kokonaisuutta palveleva monipuolinen tuotantorakenne ja sita tukeva
hankintaosaaminen

5. Hyvinvoiva henkildsto - arvostettu tydnantaja

Hyvinvointialueen tiedolla johtamisen kehittaminen

7. Ydintoimintaa tukeva tukipalvelukokonaisuus

w

o

Tuottavuusohjelman seitseman tuottavuuskarjen yhteenlaskettu, alustava
kustannushyotyarvio vuoteen 2026 mennessa on noin 28 M€. Arvio sisaltaa myos
lyhyen aikavalin kustannusten karsimisen toimenpiteita, kustannusten kasvun
hidastamiseen. Tuottavuusohjelman hyvaksymisen jalkeen alkaa toimeenpano-
ohjelman laadinta.

Ehdotus

Hallintojohtaja:
Kansalliskielilautakunta antaa seuraavan lausunnon tuottavuusohjelmaluonnoksesta:

Tuottavuusohjelma kattaa kaikki hyvinvointialueen toiminnot, suurimman
kustannushy®dtyarvion ollessa palvelurakenteessa ja palvelutarjonnassa.
Kansalliskielilautakunnan tehtavana on hyvinvointialuelaissa maarattyjen tehtavien
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lisaksi mm. selvittaa, arvioida ja lausua siita, miten aluevaltuuston paatokset
vaikuttavat kielellisten oikeuksien kaytannon toteutumiseen, seka selvittaa, arvioida ja
maaritella hyvinvointialueen vahemmistdkielelld tarjottavien palvelujen tarvetta seka
seurata naiden palvelujen saatavuutta ja laatua. Tuottavuusohjelma ei suoranaisesti
sisalla muutosehdotuksia kielellisten oikeuksien toteutumiseen tai vahemmistdkielella
tarjottaviin palveluihin. Kahden tuottavuuskarjen osalta esitetaan kuitenkin
huomioitavaksi seuraavat havainnot:

Tuottavuusohjelman kolmannen tuottavuuskarjen "Vaeston tarpeeseen vastaava
monipuolinen palveluiden verkosto” sisaltaa tuottavuuskohteen "Digipalveluiden
kehittdminen ja kayttéonotto seka digipalveluita tukevan kulttuurin edistaminen”.
Tuottavuuskohteen toimeenpanossa toivotaan erityisesti digipalveluiden
samanaikaista kehittamista ja julkaisua molemmilla kansalliskielilla. Digipalveluita
tukevan kulttuurin edistamistyota tulee myods tehda kahdella kielella.

Saman tuottavuuskarjen tuottavuuskohde "Omahoidon ja itsepalveluiden kaytén
laajentaminen” sisaltaa toimenpiteen "Panostetaan monikanavaiseen asiointiin:
sahkoiset lomakkeistot, itsearviot sekd omahoito- ja valmennusohjelmat vahentavat
muuta palvelutarvetta ja asiointia fyysisissa palvelupisteissa”. Toimenpide vaatii
toimeenpanossa kaksikielisyyteen panostamista niin lomakkeistoissa, itsearvioissa
kuin omahoito- ja valmennusohjelmissakin. Monikanavainen asiointi on
kannatettavaa, kielivalikoima huomioiden.

Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta paatti yksimielisesti antaa
ylla olevan lausuntonaan tuottavuusohjelmaluonnoksesta.
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§40
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen viestinnan ohjelma ja periaatteet

IUHVADNO-2023-3828

Liitteet
1 Viestintaperiaatteet

Valmistelu ja lisatiedot:
Mika Kosunen, viestintdjohtaja
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannén 8 8 mukaan aluehallitus johtaa
hyvinvointialueen viestintaa ja tiedottamista hyvinvointialueen toiminnasta.
Aluehallitus hyvaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista suomeksi
ja ruotsiksi.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen viestinnan periaatteet toimivat perustana kaikelle
hyvinvointialueen viestinndlle. Ne ohjaavat toimintaa my®ds silloin, kun viestintaa
kehitetdan ja muutetaan toimintaymparistdon tuomien muutosten myd6ta. Viestinnan
periaatteet ovat luonteeltaan pysyvia ja niiden laatimisessa on huomioitu
Valtioneuvoston viestinnan suositukset 2023.

Hyvinvointialueen viestinta ja tiedottaminen seka niiden toteuttamiseen liittyvat
vaatimukset pohjautuvat useampaan lakiin ja ensisijaisesti viestinnan periaatteet
lahtevatkin siita, etta Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen viestinta tayttaa sille
kohdistuvat lakisaateiset vaatimukset. Lakisaateisyyden lisaksi hyvinvointialueen
viestinnan noudattaa organisaation yhteisia arvoja seka edistaa naiden toteutumista.

Lainsaadannon ja arvojen nakodkulmasta viestinnan periaatteissa otetaan kantaa
muun muassa viestinnan kohderyhmiin ja ndiden tarpeiden huomioimiseen,
hyvinvointialueen viestinnan kanaviin, viestinnan saavutettavuuteen ja
kaksikielisyyteen, viestinnan vastuisiin seka viestinnan rooliin osallisuuden
toteutumisessa.

Hyvinvointialueen viestintdohjelma on laadittu linjaamaan, mita strategiakauden 2023-
2026 aikana viestinnassa tavoitellaan ja mihin osa-alueisiin viestinnassa erityisesti
panostetaan. Viestintdohjelma on valmisteltu rinnakkain viestinnan periaatteiden
kanssa.

Viestintajohtaja esittelee liitteina olevia viestinnan yleisia periaatteita ja
viestintdohjelmaa.

Ehdotus

Hallintojohtaja:
Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta merkitsee tiedoksi Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen viestintdperiaatteiden ja viestintdohjelman luonnokset.

Paatos
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Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta merkitsi tiedoksi Ita-
Uudenmaan hyvinvointialueen viestintaperiaatteiden ja viestintdohjelman luonnokset.
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8§ 41
Kansalliskielilautakunnan kevaan 2024 kokousaikataulu

IUHVADNO0-2023-3829

Valmistelu ja lisatiedot:
Camilla Séderstréom, hallintojohtaja
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueen hallintosaanndn 145 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa
ajan ja paikan. Kokous pidetaan myos, mikali puheenjohtaja ja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen
kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talléin puheenjohtaja
maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta paattaa kevaan
kokousaikataulusta.

Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta paatti seuraavasta kevaan
kokousaikataulusta:

16.01.2024 klo 17.00
13.02.2024 klo 17.00
05.03.2024 klo 17.00
07.05.2024 klo 17.00.
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§42
Muut asiat

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunnan jasenet kasittelvat muita
asioita.

Ehdotus

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta merkitsee muut asiat
tiedoksi.

Paatos

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta merkitsi seuraavat muut
asiat tiedoksi:

e Aluevaltuusto on hyvaksynyt kaksikielisyysohjelman (17.10.2023 § 113).

e Hallintojohtaja Camilla Séderstrom kertoi vuosikertomuksen laatimisesta VPS-
verkostossa esitellyn vuosikertomusmallin pohjalta.

e Jasen Bodil Lund kertoi Monikielisyys hoidossa -seminaarista.
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Muutoksenhakukielto
837, 838, 839, 840, 841, 842

Muutoksenhakukielto
Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéénpanoa, ei saa tehda

oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.
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Tidpunkt 07.11.2023, kl 16:30 - 17:40

WSOY-talo/Teams, Mannerheiminkatu 20, 06100 Porvoo/WSQY-huset/Teams,

Motesplats Mannerheimgatan 20, 06100, Borga

Behandlade arenden

§37 Métets laglighet och beslutforhet
§38 Val av protokolljusterare
§39 Utlatande om utkast till produktivitetsprogram

Kommunikationsprinciperna och kommunikationsprogrammet fér Ostra

4 . o
340 Nylands valfardsomrade
§ 41 Motestidtabell for nationalspraksnamnden varen 2024
§ 42 Ovriga drenden
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Narvarande medlemmar
Tom Liljestrand, ordférande
Kjell Gronqgvist, 1:a vice ordférande
Jeanette Broman
Sebastian Ekblom
Fred Henriksson
Petra Lind
Bodil Lund
Jolanta Lundgren, (Teams)
Anders Selen

Ovriga narvarande
Lilian Andergard-Stenstrand, sekreterare
Nina Bjorkman-Nysten, Vanhusneuvoston edustaja/Representant for aldreradet
Mika Kosunen, 8 37, 38, 40, viestintadjohtaja /kommunikationsdirektor, avlagsnade sig
17:06
Tristan Lindholm, (Teams), Nuorisovaltuuston edustaja/Representant for
ungdomsfullmaktige
Marketta Mattila, aluehallituksen edustaja /omradesstyrelsens representant
Camilla Soéderstrém, hallintojohtaja /forvaltningsdirektdr, foredragande
Hakan Westerholm, vammaisneuv. ed. / repr.for radet for pers. m. funktionsnedsatt.
Oili Heimonen, tulkki /tolk
Jenny Derghokasian, tulkki /tolk

Franvarande
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Mikaela Nylander, aluehallituksen pj. /valfardsomradesstyrelsens ordf.

Signaturer

Tom Liljestrand Lilian Andergard-Stenstrand
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants

Sebastian Ekblom Anders Sélen
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Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu /
Protokollet ar elektroniskt undertecknat
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§37
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutforthet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (1468) ska moteskallelsen skickas tre dagar
fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pd valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (1478).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 02.11.2023 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Nationalspraksnamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade forrattade namnupprop
och konstaterade vilka ledamoter som meddelat forhinder och konstaterade att
sammantradet ar lagenligt ssammankallat och beslutfort.

Nationalspraksnamnden beslutade dessutom behandla drende 40 fére arende 39.
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§38
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Nationalsprdknamnden vid Ostra Nylands vélfardsomrade véljer Sebastian Ekblom
och Anders Sélen till métets protokolljusterare.

Beslut
Nationalspraknamnden vid Ostra Nylands vélfardsomrade valde enhélligt Sebastian
Ekblom och Anders Sélen till métets protokolljusterare.
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§39
Utlatande om utkast till produktivitetsprogram

IUHVADNO0-2023-3519

Bilagor
1 Ita-Uudenmaan tuottavuusohjelma, luonnos 5.10.2023

Beredning och tillaggsuppgifter:
Camilla Séderstrom, forvaltningsdirektor
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradets styrelse har 12.10.2023 § 262 beslutat be ndamnderna och
paverkansorganen utlatanden om utkastet till produktivitetsprogram senast
13.11.2023.

Utkastet till produktivitetsprogram ar strukturellt indelat i sju produktivitetsspetsar,
under vilka 30 produktivitetsobjekt sorterar. Varje produktivitetsobjekt innefattar en
eller flera produktivitetsatgarder, vars syfte ar att beskriva de konkreta projekt eller
handlingar genom vilka den foérandring som beskrivs i produktivitetsobjektet omsatts i
praktiken. Det har identifierats allt som allt ndstan 200 sadana produktivitetsatgarder.

Produktivitetsspetsarna ar:

1. Utvecklande av servicestrukturen med hjalp av verksamhetsstyrning och
serviceintegration

2. Forebyggande serviceutbud som framjar halsa och valfard

3. Mangsidigt servicenatverk som svarar mot befolkningens behov

4. En mangsidig produktionsstruktur som betjanar helheten samt en
upphandlingskompetens som stéder en saddan produktionsstruktur

5. Envalmaende personal - en uppskattad arbetsgivare

6. Utvecklande av kunskapsbaserad ledning vid valfardsomradet

7. En helhet av stodtjanster som stéder karnverksamheten

Det uppskattas preliminart att de sju produktivitetsspetsarna i
produktivitetsprogrammet ger en sammanlagd kostnadsnytta pa ungefar 28 miljoner
euro fram till ar 2026. Uppskattningen innefattar ocksa atgarder for att pa kort sikt
skdra i kostnaderna i syfte att hejda kostnadsdkningen. Efter att
produktivitetsprogrammet har godkants, bdrjar utarbetandet av
verkstallighetsprogrammet.

Beslutsforslag

Forvaltningsdirektoren:
Nationalspraksnamnden ger foljande utldtande om utkastet till produktivitetsprogram:

Produktivitetsprogrammet omfattar valfardsomradets all verksamhet och den storsta
l6nsamhetsberakningen finnes i servicestrukturen och serviceutbudet. Utdver de
uppgifter som foreskrivs i lagen om valfardsomraden har nationalspraksnamnden till
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uppgift att bl.a. utreda, bedéma och utldta sig om hur valfardsomradesfullmaktiges
beslut paverkar forverkligandet av sprakliga rattigheter i praktiken, samt utreda,
beddma och faststalla behovet av valfardsomradets tjanster pd minoritetssprak samt
folja upp tillgangligheten och kvaliteten pa dessa tjanster. Produktivitetsprogrammet
innehaller inte direkt andringsforslag vad galler forverkligandet av sprakliga
rattigheter eller tjdnster pa minoritetssprak. Vad galler tva produktivitetsspetsar
foreslas anda att foljande observationer tas i beaktande:

Produktivitetsobjektet "Utveckling och ibruktagande av digitala tjanster samt
framjande av en kultur som stoder digitala tjanster” finns i produktivitetsprogrammets
tredje produktivitetsspets "Mangsidigt servicenatverk som svarar mot befolkningens
behov”. Nar produktivitetsobjektet verkstalls dnskar nationalspraksnamnden att
speciellt de digitala tjansterna utvecklas och publiceras samtidigt pa bagge
nationalspraken. Aven framjandet av en kultur som stéder digitala tjanster bér goras
pa tva sprak.

Under samma produktivitetsspets finns produktivitetsobjektet "Utvidgning av
anvandningen av egenvard och sjalvbetjaning” vars konkreta atgard ar "Det satsas pa
flerkanalig arendehantering: elektroniska blanketter, sjalvbedémningar samt program
for egenvard och traning minskar det 6vriga servicebehovet och utrattandet av
arenden pa fysiska servicestallen”. Nar atgarden verkstalls maste man satsa pa
tvasprakighet i sdval elektroniska blanketter, sjalvbedémningar som i program for
egenvard och traning. Tjanster via olika kanaler valkomnas, da dven sprakutbudet
beaktas

Beslut
Nationalspradksnamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade beslutade enhalligt att ge
ovannamnda som sitt utldtande om utkastet till produktivitetsprogram.
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§40
Kommunikationsprinciperna och kommunikationsprogrammet for Ostra Nylands
valfardsomrade

IUHVADNO-2023-3828

Bilagor
1 Viestintaperiaatteet

Beredning och tillaggsuppgifter:
Mika Kosunen, kommunikationsdirektor
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Enligt férvaltningsstadgan fér Ostra Nylands valfardsomrade 8 § leder
valfardsomradesstyrelsen valfardsomradets kommunikation och informationen om
valfardsomradets verksamhet. Valfardsomradesstyrelsen godkanner allmanna
anvisningar om principerna for kommunikation och information pa finska och svenska.

Kommunikationsprinciperna for Ostra Nylands valfardsomrade utgér grunden for all
kommunikation inom valfardsomradet. De styr verksamheten ocksa da
kommunikationen utvecklas och férandras i och med férandringar i
verksamhetsomgivningen. Kommunikationsprinciperna ar bestaende till sin natur och
i uppgorandet avdem har Rekommendationen om statsradets kommunikation 2023
beaktats.

Valfardsomradets kommunikation och information och kraven for deras utférande
baserar sig pa flera olika lagar och kommunikationsprinciperna utgar forst och framst
fran att kommunikationen inom Ostra Nylands valfardsomrade uppfyller dess
lagstadgade krav. Forutom lagstiftningen foljer valfardsomradets kommunikation
organisationens gemensamma varden och framjar deras forverkligande.

Utgdende fran lagstiftningen och valfardsomradets varden tar
kommunikationsprinciperna stallning till kommunikationens malgrupper och
uppmarksammandet av deras behov, valfardsomradets kommunikationskanaler,
kommunikationens tillgdnglighet och tvasprakighet, kommunikationens ansvar och
kommunikationens roll i forverkligandet av delaktighet.

Valfardsomradets kommunikationsprogram ar uppgjord for att gora linjedragningar
for vad kommunikationen stravar efter under strategiperioden 2023 - 2026 och vilka
delomraden kommunikationen speciellt satsar pa. Kommunikationsprogrammet har
uppgjorts parallellt med kommunikationsprinciperna.

Kommunikationsdirektéren presenterar kommunikationsprinciperna och
kommunikationsprogrammet som finns som bilagor.

Beslutsforslag

Foérvaltningsdirektoren:
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Nationalspraksnamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade antecknar fér kannedom
utkasten till kommunikationsprinciper och kommunikationsprogram fér Ostra
Nylands valfardsomrade.

Beslut

Nationalspraksnamnden vid Ostra Nylands vélfardsomrade antecknade fér kannedom
utkasten till kommunikationsprinciper och kommunikationsprogram fér Ostra
Nylands valfardsomrade.
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§ 41
Motestidtabell for nationalspraksnamnden varen 2024

IUHVADNO0-2023-3829

Beredning och tillaggsinformation:
Camilla S6derstrom, forvaltningsdirektor
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga 145 § beslutar organen om tid och plats
for sina sammantraden. Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande anser
det vara pakallat eller om en majoritet av ledamaoterna i organet gér en framstallning
till ordféranden om att ett sammantrade ska héllas for behandling av ett angivet
arende. | sddana fall bestammer ordféranden tidpunkten for sammantradet.
Ordférande kan av grundad anledning stalla in ett ssmmantrade.

Beslutsforslag

Forvaltningsdirektoren:

Nationalspraksnamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade besluter om
motesdagarna for varen 2024.

Beslut

Nationalspréksndmnden vid Ostra Nylands vélfardsomrade beslutade om féljande
motesdagar for varen 2024:

16.01.2024 kl. 17.00

13.02.2024 kl. 17.00

05.03.2024 kI. 17.00

07.05.2024 kl. 17.00.
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§42
Ovriga drenden

Medlemmarna i nationalspraknamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade behandlar
dvriga arenden.

Beslutsférslag

Nationalsprdknamnden vid Ostra Nylands vélfardsomrade antecknar arendena for
kdnnedom.

Beslut
Nationalspraksnamnden vid Ostra Nylands valfardsomrade antecknade féljande
évriga arenden for kannedom:

e Valfardsomradesfullméaktige har godkant tvasprakighetsprogrammet 17.10.2023
8 113).

® Forvaltningsdirektdr Camilla Séderstrom berattade om uppgorandet av
arsberattelsen pa basis av den modell som har presenterats i VPS-natverket.

e Medlem Bodil Lund berattade om seminariet Flersprakighet i varden.
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Besvarsforbud
837, 838, 839, 840, 841, 842

Besvarsforbud
Omprovning far inte begaras eller kommunalbesvar anforas i fraga om beslut som
endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: § 141 lagen om valfardsomradet.
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